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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARA
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RUA GAMA ROSA S/N°, CNPJ — 08.778.755/0001-23

Lei n°. 180/2009

Reformula o Conselho Municipal de
Saude e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Arara, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais
que lhes séo conferidas pela lei Orgénica do Municipio e Lei Federal n°. 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e tendo em vista a Resolugéo Ministerial n°. 333, de 04 de novembro de

2003, faz saber que a cdmara Municipal aprovou e sanciona a seguinte Lei.

_ CAPITULOI ]
DA REFORMULACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Satide — CMS ¢ 6rggo colegiado, deliberativo e
permanente do Sistema Unico de Saude — SUS integrante da estrutura basica da Secretaria
Municipal de Saide, com composi¢do, organizagdo e competéncia fixadas na Lei n°
8.142/90.

Art. 2° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a reformular o Conselho
Municipal de Saude, para adequa-lo as normas estabelecidas na Resolugfio n° 333, de 04 de
novembro de 2003.

i CAPITULO II L
DA ORGANIZACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 3° - O CMS terd como diretriz a participagdo da sociedade organizada,
garantida na Legislagéo, tornando o Conselho numa insténcia privilegiada na proposigo,
discussdo, acompanhamento, delibera¢go, avaliagdo e fiscalizagdo da implementagfo da
politica de saude, inclusive em seus aspectos econdmicos e financeiros.

TITULOI _
DA COMPOSICAO

Art. 4° — O CMS serd paritério e terd a seguinte composi¢#o:
a) 50% de entidades de usuérios;
b) 25% de entidades dos trabalhadores de saude;

c) 25% de representagdo do governo municipal.
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Paragrafo primeiro — A composi¢dio de que trata o capur deste artigo serd da
seguinte forma:

a) representante de usudrios:

1 —Igreja Catodlica;

2 —Igreja Evangélica;

3 — Pastoral da Crianga;

4 — Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

5 — Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel — CMDR;
6 — Conselho Tutelar;

7 — Associagdo dos Apicultores de Arara;

8 — Associagéo de Artes e Cultura de Arara;
b) entidades dos trabalhadores de satde:

1- Hospital Natanael Alves;

2- Agentes Comunitérios de Saude;

3- Centro de Saude Silvia de Albuquerque;
4- Atengdo Basica em saude;

¢) representagdo do governo municipal:

1 — Secretaria de Educagfo e Cultura;

2- Secretaria de Saude;

3 — Secretaria de Agéo Social;

4 — Secretaria de Agricultura;

I — Os representantes do CMS e respectivos suplentes serdo indicados, por escrito
pelas suas respectivas entidades, de acordo com a sua organizag@o ou de seus
foruns préprios e independentes.

II — O mandato dos conselheiros serd de 04 anos, podendo ser reconduzido, a
critério da entidade que o mesmo a representa e nfio devendo coincidir com o
mandato do Prefeito Municipal.

IIT - O (a) Secretario (a) municipal de saude serd presidente nato do Conselho.
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IV - A fungdo de conselheiro ¢ de relevancia publica e, portanto, garante sua
dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro, durante o periodo das
reunides, das capacitagdes e agdes especificas do CMS.

Paragrafo segundo - Caso o Conselheiro (a) exer¢a cargo comissionado e/ou
temporario venha a ser exonerado no curso do mandato o Presidente solicitar4 o
nome do substituto para o preenchimento da vacancia.

TITULO 11
DA ESTRUTURACAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 5° - O CMS terd autonomia para o seu pleno funcionamento, Dotago
Or¢amentaria, Secretaria Executiva e Estrutura Administrativa.

I — O CMS defina por deliberagfio de seu plendrio a sua estrutura administrativa,
conforme os preceitos estabelecidos na Lei Federal n°. 8.080/90, de 19 de setembro de
1990 e Resolug@o Ministerial n® 333, de 04 novembro de 2003.

II — A estruturagéo interna do CMS sera voltada para a coordenagéo e dire¢o dos
trabalhos e deverd garantir a funcionalidade na distribuigio de atribuicdes entre
conselheiros, fortalecendo o processo democratico.

III — A Secretaria Executiva serd subordinada ao plendrio do CMS, que definira sua
estrutura e dimens&o.

IV — O orgamento do Conselho serd gerenciado pelo proprio Conselho de Saude.

V — O plendrio do CMS deverd se reunir, no minimo a cada més e,
extraordinariamente, quando necessério e funcionaré baseado em seu Regimento Interno,
cujas reunides plenarias deverdo ser abertas ao publico.

VI - As decisdes do CMS serfio adotadas mediante guorum minimo de metade
mais um de seus integrantes.

VII — Qualquer alteragdo na organizagdo do Conselho prevalecera o que estar
garantido em Lei, e deve ser proposta pelo préprio Conselho e votada em reuniio plenaria,
para ser alterado em seu Regimento Interno e homologada pelo Prefeito Municipal.

TiTqLo 11T
DA COMPETENCIA DO CMS

Art. 6° - Além do que estabelece a Legislagdo Federal j4 referida, bem como, em
indicagdes advindas das Conferéncias de Saude, compete a0 CMS o seguinte:
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I — Implementar a mobilizagéo e articulagfio continuas da sociedade, na defesa dos
principios Constitucionais que fundamentam o SUS para o controle social de satide.

II - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento.

III — Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionaliza¢do das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude.

IV — Atuar na elaboragfio e controle da execucdo da politica Municipal de Satde,
incluindo em seus aspectos econdémicos e financeiros e propor estratégias para a sua
aplicagéo aos setores publicos e privados.

V — Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentag¢&o sobre
recursos da satde, incluindo o fundo de saude e os transferidos e préprios do municipio.

VI — Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestagdo de contas e
informagdes financeiras repassadas em tempo habil aos conselheiros acompanhado do
devido assessoramento.

VII - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acOes e dos servigos de satde
e encaminhar os indicios de denuncia aos respectivos o0rgéos, conforme legislagdo vigente.

VIII — Examinar propostas e denuncias de indicio de irregularidades, responder no
seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as acdes e aos servigos de saude, bem
como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do Conselho, na sua respectiva instancia.

Pardgrafo winico — As competéncias pertinentes ao CMS, por ventura, omissas no
caput serdo dirimidas pela Legislagdo aplicavel, notadamente a Resolugdo n°® 333 de 04 de
novembro de 2003.

Art. 7° - Os casos omissos nesta Lei serdo dirimidos pela Legislagéo aplicavel,
notadamente a Resolugfo n°® 333 de 04 de novembro de 2003.

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.
Art. 9° - Fica revogada a Lei n° 05/93, de 27 de fevereiro de 1993,

Gabinete do Prefeito MunicipAl de Arara em 27 de novembro de 2009
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